
• Ich möchte mitbestimmen und mitgestalten, statt nur 
hinzunehmen, was von oben kommt. 

• Es ist sinnstiftend: Sich für die Kolleginnen und 
Kollegen einzusetzen, Ungerechtigkeiten anzugehen 
und Arbeitsbedingungen wirklich zu verbessern. 

• Ich kandidiere, weil ich etwas verändern möchte, statt 
mich nur zu ärgern. 
 

 

Ziele für den Betriebsrat 

• Faire und leistungsgerechte Entgelte durchsetzen 
z.B.: Gehaltssteigerungen über Inflationsausgleich 
hinaus, transparente Bonis/Prämien, faire variable 
Vergütung 

• Gute Arbeit statt Stress & Burnout – faire Zeiten, 
echte Erholung, Vereinbarkeit. 

• Mehr Weiterbildung u. Qualifizierung 

_________________________________________________________ 

Maschinenführer Extrusion 

Abteilung 

Gründe für meine Kandidatur 

Michael Nold 
Listenplatz 21 

36 Jahre 


