
• weil nur meckern und kritisieren am Ende nichts verändert.  

• Ich möchte nicht nur zuschauen, sondern Verantwortung 
übernehmen und aktiv mitgestalten. 

• Mitbestimmung heißt für mich: zuhören, Probleme ernst 
nehmen und Lösungen anstoßen.  

• Gemeinsam können wir Arbeitsbedingungen verbessern und 
echte Veränderungen erreichen. 

Deshalb kandidiere ich: um mit euch zu wirken, mitzureden 
und unsere Zukunft mitzugestalten. 

 

Ziele für den Betriebsrat 
• Ich will mich für ein faires Miteinander und einen 

respektvollen Umgang im Betrieb einsetzen. 

• Probleme ernst nehmen statt aussitzen. 
Für Lösungen, die wirklich bei den Kolleginnen und 
Kollegen ankommen. 

• Ausreichende Besetzung statt dauernder Unterbesetzung 
und Mehrbelastung. 

_________________________________________________________ 

Monika Petrick 

Maschinenführerin Betrieb Sterile Lösungen 

Abteilung 

Gründe für meine Kandidatur 

Listenplatz 12 

58 Jahre 


